Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala

a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyézatot hirdet

Budapest Févaros IV. ker. Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala
Koltségvetési osztalyvezet6
munkakor betoltesére.
A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kdzszolgalati jogviszony
Foglalkoztatés jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatdrozatlan iddre szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, V. ker., Istvan Ut 14.
A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

Ellatja azokat a koltségvetési gazdalkodassal foglalkozé feladatokat, amelyeket torvényi és
rendeleti eldirasok, felettes hatdésagok és onkormanyzati rendelet a hataskorébe utal; szervezi
és ellendrzi Ujpest Onkorméanyzatanak, Intézményeinek és a Polgarmesteri Hivatal részére
meghatarozott kdltségvetés megvalositasat; kdzremiikddik az Onkormanyzat koltségvetésérdl
sz016 rendelet-tervezet Osszedllitisdban; az Onkormanyzat koltségvetésérél informéciot
szolgéltat a kozponti koltségvetes fele; figyelemmel kiséri a koltségvetési szervek
gazdalkodasat; javaslatot készit el6 az altalanos- és céltartalékok felhasznalasara, a benyujtott,
indokolt igények alapjan; tajékoztatot készit az Onkormanyzat évkozi gazdalkodasardl, a
koltségvetési eldiranyzatok, alakulasarol, koltségvetési egyensilyi helyzetérél az AHT-nak
megfelelden; elokésziti a jogszabalyban eldirt, a koltségvetés végrehajtasarol szolo
beszdamolot Onkorméanyzati szinten; a normativ és kotott felhasznalasu koltségvetési
hozzajarulasok elszamolasahoz adatokat gylijt és egyezteti az érintett intézményekkel,
figyelemmel kiséri a modositasra megadott hataridéket és azt idore le is jelenti; elvégzi
koltségvetesi szervek részeére megéallapitott maradvany felllvizsgélatat, felhasznalasara
javaslatot tesz elvégzi mindazokat a koltségvetési feladatokat, amelyekre jogszabalyi és
onkormanyzati rendelet kotelezi.



Jogallas, illetmeny és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kozszolgalati tisztviselokrol
sz016 2011. évi CXCIX. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekviképesség,

Biintetlen eloélet,

Féiskola, a 29/2012. (III. 7.) Korm. r. I. sz. melléklet 19. pontjdnak megfeleld
végzettseg,

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

allamhaztartasi pénzugy-szamviteli teruleten szerzett legaldbb 5 éves
tapasztalat

mérlegképes konyveldi végzettség

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Allamhaztartasi mérlegképes konyveldi végzettség
kozigazgatasi szakvizsga
kdzigazgatasban,szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

stratégiai szemléletmad,

pontos, preciz munkavégzés,

jO egytittmiikodési és kapcsolatteremtd készség,
j6 kommunikaciés és konfliktuskezeld képesség,

A pélyéazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Onéletrajz (87/2019. (1V.23.) Korm. r. 1. sz. melléklet alapjan)

a végzettségeket tandsitd okiratok masolata

90 napnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0Osszefuggésben szikseges kezeléséhez
hozzajarul,

Kérjuk, a targyban feltlintetni a 18/2019/P. nyilvantartasi szamot a munkakor
megnevezésével.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2019. december 16. napjatol tolthetd be.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. november 29.



A pélyazatok benyujtasanak maédja:
— Elektronikus aton Polgarmesteri Hivatal részére a palyazat@ujpest.hu E-mail
cimen keresztul

A pélyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatok a benyujtasi hataridé lejaratat kovetden keriilnek elbiralasra. A kinevezett
személyérél a munkaltatdi jogkor gyakorloja dont. A munkaltatd az ) kozszolgélati
jogviszony esetén 6 hénap probaidot kot ki. A palyazat eredményérdl az érintettek irasban
értesitést kapnak. A palyazat kiirdja a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

A péalyéazat elbiralasanak hatarideje: 2019. december 13.
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