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A Kozmiivelodési és Oktatasi Bizottsag 2017. aprilis 25-i lilésére

Targy: Javaslat intézményvezetoi megbizasra

Tisztelt Bizottsag!

A Kozmdlvelodési és Oktatasi Bizottsag 2/2017. (I. 30.) KOB hatarozata alapjan 5 6voda
vezetGi dllashelyére irtunk ki palydzatot. A felhivasokra Gsszesen 6 palyamunka érkezett. Az
Aranyalma Ovoda — Csanyi és Kertvarosi Tagovoda vezetGi allashelyére kiirt palyazatot a
Keépvisel6-testllet eredménytelennek mindsitette. Az Ambrus Ovoda — Vérésmarty Tagévoda, a
JMK Ovoda, a Park Ovoda — Lakkozd Tagdvoda, és a Viola Ovoda vezetdi allashelyeire
beérkezett 5 érvényes palyazatot a Személyiigyi Osztaly és a felkért fliggetlen oktatasi szakértd
tartalmi és formai szempontbdl megvizsgalta. A jelenleg is intézményvezet6 palyazok kivételével
a palyazok pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalaton vettek részt.

Az Ambrus Ovoda — Vorosmarty Tagovoda vezetdi allashelyére egy palyazat érkezett.

Markoja Laszloné, az intézmény jelenlegi vezetdje altal benyujtott palyazat szakmai
programjat tdmogatta a NevelGtestiilet, valamint vezet6i megbizasat az Alkalmazotti értekezlet
és a Szllok Kozossége. A kozoktatasi szakértd szakvéleményében rogzitette, hogy Markoja
Laszléné vezetGi palydzata a torvényi elGirasoknak és a palyazati feltételeknek egyarant
megfelel; kiemelte, hogy szakmai életltjat a céltudatossag jellemzi a gyermekek esélyteremtd
fejlesztésére vald felkészilésben és személyes (vezet6i) kompetencidi gazdagitdasaban. A
helyzetelemzésben redlis képet mutat be az 6voda jelenlegi miikddési feltételeirdl, nevelési
céljairol, gyakorlatardl. A palyazat egészére a fejlesztd, segitd, kompenzalé szandék jellemzd a
szocidlisan és részképesség lemaradassal kiizdé gyermekek érdekében. Ezzel kapcsolatos sok
éves tudatos munkaja, pozitiv szemlélete kiemelést érdemel. A csaladdal valé fokozott térodés
és harmonikus egyiittm(ikodés egyértelmlen megnyilvanul, olyan kinalatot kivan biztositani,
amely segiti a gyermekek egyéni sziikségleteinek jo szinvonalu kielégitését és a csalad — dvoda
kapcsolatanak erdsitését pl. kulturalis-, sport programok, csaladi napok.

Mindezek alapjan javaslom a Tisztelt Bizottsagnak Markoja Laszloné vezetdi megbizasat.
A IMK Ovoda vezetGi allashelyére egy palyazat érkezett.

Racz Agnes szakmai programjat tdmogatta a NevelStestiilet, valamint vezetSi megbizasat
az Alkalmazotti értekezlet és a Sziilok Kozossége. A kozoktatasi szakértd szakvélemenyeében
megfogalmazta, hogy Racz Agnes vezetGi palyazata a torvényi elGirdsoknak és a palyazati
feltételeknek egyarant megfelel; kiemelte, hogy a palyazé az évoda eredményeire alapozva épiti
fel a vezetdi programjat. Egyértelm{ torekvése a méltan elismert szakmai értékek megdrzése,
tovabbfejlesztése a mai  kor igényeinek megfeleléen. Tudatossag jellemzi a
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szervezetfejlesztésben, és a tanuldszervezetté valas lépéseinek megtételében. A pedagdgiai
munka és az intézményi mikodés tervezésekor figyelembe veszi az orszagos pedagdgiai-
szakmai ellendrzés és pedagdgusmindsités szempontjait is. A palyazat szembet(iné pozitivuma a
korszer(iség és kifogastalan szakmai latasmod, amely pedagdgiailag és vezetéselméletileg is
megalapozott.

Mindezek alapjan javaslom a Tisztelt Bizottsdgnak Racz Agnes vezetSi megbizasat.
Az Park Ovoda — Lakkozé Tagovoda vezetGi allashelyére két palyazat érkezett.

Mezovariné Nagy Edit, az intézmény jelenlegi vezetd-helyettese altal benyujtott palyazat
szakmai programjat tobbségében tamogatta a NevelGtestiilet, valamint vezetdi megbizasat az
Alkalmazotti értekezlet és a Szllok Kozossége. A kozoktatdsi szakértd szakvéleményében
rogzitette, hogy Mezévariné Nagy Edit vezet6i palyazata a torvényi elGirdsoknak és a palyazati
feltételeknek egyarant megfelel; kiemelte, hogy palyazatban megfogalmazott vezetli
elképzelések 6sszhangban vannak a helyzetelemzésben bemutatott sziikségletekkel és az dvoda
sajatossagaival. Tudatosan épit az eddig elért eredményekre, amelyek megOrzését,
tovabbvitelét tervezi. A munkatarsak vezetésében a vilagos feladat-, és egyértelm(i jovokép
meghatarozast, a teljesitmények redlis értékelését, és az innovativ elképzelések batoritasat
tartja fontosnak. A palyazd helyismerete, az dvodavezetési feladatokban, intézménykozi
kapcsolatépitésben vald tobb éves kozrem(ikddése elényt jelent szamara.

Mindezek alapjan javaslom a Tisztelt Bizottsagnak Mez6variné Nagy Edit vezetdi megbizasat.

A Suchy Péter altal benyljtott palyazat szakmai programjat kisebb részben tamogatta a
NevelGtestiilet, valamint vezet6i megbizasat az Alkalmazotti értekezlet és a Sziil6k Kozossége. A
kozoktatasi szakértd szakvéleményében rogzitette, hogy Suchy Péter vezetGi pdlyazata a
torvényi elGirasoknak és a palyazati feltételeknek egyarant megfelel; kiemelte, hogy a vezet6i
program részletesen kidolgozott, értéke a perspektivikus, el6relatd gondolkodas. A leirt
elképzelések gyermekkdzpontiak, az emberi er6forrasokra épitdk, egyértelm{ feladat
meghatdrozast és kdvetkezetes visszacsatolast tiikroznek. A palyazat szembet(ind pozitivuma a
korszer(i pedagdgiai és szervezetfejlesztési elképzelések meghatarozasa és az innovaciéra kész
magatartas. Az elért eredmények meglrzését, tovabbvitelét épplgy fontosnak tartja, mint a
sziikséges valtoztatasok munkatarsakkal kozdés megvalositasat.

Mindezek alapjan nem javaslom a Tisztelt Bizottsagnak Suchy Péter vezet6i megbizasat.
A Viola Ovoda vezetdi allashelyére egy palyazat érkezett.

Vaczi Lajosné, az intézmény jelenlegi vezetdje altal benyuijtott palyazat szakmai programjat
tdmogatta a NevelGtestiilet, valamint vezet6i megbizasat az Alkalmazotti értekezlet és a Sziilok
Kozossége. A kozoktatasi szakért6 szakvéleményében rogzitette, hogy Vaczi Lajosné vezetGi
palyazata a torvényi elGirasoknak és a palyazati feltételeknek egyarant megfelel; kiemelte, hogy
a palyazd tobb mint tiz éves vezetli tapasztalata, tudatossaga a palyazatban egyértelmien
megnyilvanul. Helyzetelemzése konkrétumokra épiil, ezekkel koherensek szakmai elképzelései,
intézményfejlesztési koncepcidja, kozosségépitd torekvése. Kiemelendd még az elmult
idészakban a miikodési feltételeket javitd aktivitdsa a sziilok bevonasaval, melyet az
elkovetkez6 években szeretne tovabbvinni. A pedagdgiai céljaik, elért eredményeik iranti
elkGtelezettsége, humanuma, értékorientacidja atszovi a tartalom egészét. A palydzénak
korszer( a pedagogiai szemlélete, hitvallasa és hatarozott a jovoképe.

Mindezek alapjan javaslom a Tisztelt Bizottsagnak Vaczi Lajosné vezetGi megbizasat.
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A palyazokrol késziilt pszicholdgiai alkalmassagi szakvéleményt a Tisztelt Bizottsagi tagok a
bizottsagi tlésen tekinthetik meg.

Ujpest, 2017. aprilis 19.

Dr. Molnar Szabolcs

Hatarozati javaslat:

* A Kdzmiivel6dési és Oktatasi Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy
az Ambrus Ovoda — Vorosmarty tagovoda vezetoi teenddinek ellatasaval
2017. augusztus 1-jétol — 2022. jualius 31-ig terjedo idotartamra Markoja
Laszlonét bizza meg, PED II/12-es besorolassal.

* A Kdézmiivel6dési és Oktatasi Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy
a JMK Ovoda vezetdi teenddinek ellatasaval 2017. augusztus 1-jétdl — 2022.
julius 31-ig terjed6 idotartamra Racz Agnest bizza meg, MPED/9es
besorolassal.

* A Kézmiivel6dési és Oktatasi Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy
a Park Ovoda — Lakkozé Tagovoda vezetoi teenddinek ellatasaval 2017.
augusztus 1-jétol — 2022. jalius 31-ig terjedo idotartamra Mezovariné Nagy
Editet bizza meg, PED 11/12-es besorolassal.

o A Kdézmiivel6dési és Oktatasi Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy
a Viola Ovoda vezetoi teendoinek ellatasaval 2017. augusztus 1-jétol — 2022.
jalius 31-ig terjed6 idotartamra Vaczi Lajosnét bizza meg, PED II/14-es
besorolassal.

Felelés:  Polgarmester, a hataskorrel rendelkez6 Alpolgarmester Gtjan
Hatarid6: azonnal

Készitette: dr. Lévai Tamas
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