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Javaslat az „Újpest Gyermekeiért” díj adományozásához

Beadási határidő: 2012. március 28.
A felterjesztett adatai

egyén felterjesztése esetén:

név:.......................................................................................................................

anyja neve:............................................................................................................

születési hely, idő:.................................................................................................

lakcím:..................................................................................................................

tevékenységének megnevezése:.............................................................................

jelenlegi munkaköre:.............................................................................................

testület, közösség felterjesztése esetén:

közösség megnevezése:.........................................................................................

tevékenységének megnevezése:.............................................................................

működési helye:.....................................................................................................

Az elismerés alapjául szolgáló érdemek:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Az elismerésre javasolt személy életútjának (szervezet tevékenységének) rövid bemutatása: ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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