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ELŐTERJESZTÉS 

a Képviselő-testület 2018. szeptember 27-i ülésére 

 

Tárgy:  javaslat Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzat Gazdasági Intézménye és a hozzá 

rendelt gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek között megkötésre kerülő új 

Munkamegosztási Megállapodás elfogadására 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzat Képviselő-testülete 131/2012. (V.24.) számú 

határozatával döntött Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzat Gazdasági Intézménye (a 

továbbiakban: GI) és a hozzá rendelt gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek (a 

továbbiakban: Intézmények) között kötendő, a munkamegosztás és a felelősségvállalás rendjére 

vonatkozó, azt a műszaki és vagyonvédelmi feladatok tekintetében is szabályozó Munkamegosztási 

Megállapodásról. Az azóta eltelt időben, először 2015-ben a GI-hez került az Újpest Önkormányzat Szociális 

Intézménye (a továbbiakban: SZI), majd 2016-ban az Önkormányzat és az Észak-Budapesti Tankerületi 

Központ (továbbiakban: Tankerület) Megállapodást kötöttek egymással az Önkormányzat tulajdonában 

lévő köznevelési intézmények vagyonkezelésbe adásáról, valamint az átadás-átvétel folyamatáról. Így 

jelenleg a volt közoktatási intézményeink tekintetében a Tankerülettel 2018. január 1. napjával megkötött 

és életbe lépett Megállapodás Köznevelési Intézmények Egyes Működtetési Feladatainak Ellátásáról-ban 

foglaltak az irányadók; az előterjesztés tárgyát képező Munkamegosztási Megállapodás az Önkormányzat 

által fenntartott valamennyi óvodával és a SZI-vel kerül megkötésre. 

 

Az új Munkamegosztási Megállapodás az elmúlt 6 év gyakorlatából, változásaiból adódó adminisztrációt 

könnyítő egyszerűsítéseket, pontosításokat (pl.: I./12. „Forrás SQL” helyett „Forrás DotNet”; II./5. „„C” típusú 

elemi költségvetés” helyett „kincstári adatszolgáltatáshoz kapcsolódó elemi költségvetés”; IV./4. „Az 

Intézmény az előleggel történő elszámoláskor” helyett „Az ellátmány, beszerzési előleg igénylési, 

felhasználási és elszámolási szabályait”; IV./5. „pénztárjelentés” helyett „készpénz elszámolási bizonylat”; 

X./1. „belső ellenőrzési csoport” helyett „belső ellenőrzés”; XI./15. „A kerítésen kívüli munkákra” helyett „Az 

intézményi telekhatáron kívüli közterületre eső munkákra”), kiegészítéseket (XI./19. az intézményi 

vagyonleltár elkészítéséhez az Intézmény vezetője leltározási bizottságot jelöl ki), új pontokat (III./5. 

jogviszony létesítés – megszüntetés; VII./10. készletbeszerzés gyakorlata) és határidő (VII./8. pontja 8 napos 

beszámoló küldési határidőről rendelkezik) megjelöléseket tartalmaz az eljárási rend megváltoztatása 

nélkül. Az előzetes írásbeli kötelezettségvállalás nélkül felhasználható összeg határa a vonatkozó jogszabályi 

módosításnak megfelelően br. 100.000 Ft összegről br. 200.000 Ft-ra emelkedik. Az étkeztetéssel kapcsolatos 

nyilvántartások esetében a szoftvert kizárólag az óvodai intézményekben biztosítja a GI. Törlésre került a 

közoktatási intézményekre és azok könyvtári állományának kezelésére vonatkozó tartalom.  

 

Fentiekre tekintettel javaslom a T. Képviselő-testületnek a mellékletben szereplő Munkamegosztási 

Megállapodás elfogadását. Az így elfogadott megállapodások egységesen kerülnek megkötésre, melyről 

a GI gondoskodik. 

 

Határozati javaslat: 

Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzatának Képviselő-testülete az előterjesztésben foglaltakat 

megtárgyalta, és …/2018. (……) számú határozatával a Budapest Főváros IV. kerület Újpest Önkormányzat 

Gazdasági Intézménye és a hozzá rendelt gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek 

között kötendő, a mellékletben szereplő Munkamegosztási Megállapodást jóváhagyja, s felhatalmazza az 

érintett intézmények vezetőit a Munkamegosztási Megállapodás megkötésére. 

 

Felelős: a Gazdasági Intézmény igazgatója, intézményvezetők 

 

Határidő: 2018. október 15. 

 

 

Budapest, 2018. szeptember 20.  

  

  

 Dr. Molnár Szabolcs 

 

Melléklet: Munkamegosztási Megállapodás-tervezet 


