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Megallapodas hazi segitségnyujtas igénybevételérol

mely 1étrejott egyrészrdl, mint az ellatast igénybe vevo,

Ellatott adatai: Dijfizet6é hozzatartozo adatai:

Név:

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Anyja neve:

Sziil. hely, ido:

Sziil. hely, ido:

Allandé lakhelye:

Allandé lakhelye:

Tartézkodasi helye:

Tartézkodasi helye:

Telefonszam:

Telefonszam:

masreészrol

Intézmény neve:

Ujpest Onkormanyzatianak Szocialis Intézménye

Intézmény cime:

1042. Budapest, Deak Ferenc u. 93.

Telefonszam:

231-6010

mint szolgaltaté intézmény kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:




A megallapodas idétartama:
Az ellatast igénybe vevo vagy a dijfizeté hozzatartozo és a szolgaltatod intézmény a jelen megallapodasban foglalt ellatas nyujtasara
20 .év hé naptol hatarozatlan idére allapodnak meg.
Az ellatast igénybe vevd vagy torvényes képviseldje tudomasul veszi, hogy Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat Képviselé-testiilete,
mint fenntart6 a szolgaltatdsok intézményi téritési dijat év kozben moddosithatja, ami a személyi téritési dij 6sszegének modosulasat vonhatja maga utan.

A nyujtott szolgaltatas
Az igénybe vevl altal benyujtott személyes gondoskodast nyujtd alapszolgaltatds iranti kérelem alapjan a kovetkezd ellatast biztositom. Az ellatés
megnevezese a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban Szt.) besoroldsa alapjan:

Hazi segitségnyujtas

Gondozasi id6: ora/nap, hetente nap.

Fizetendd téritési dij: Ft/ora.

A téritési dij

Az intézményi téritési dij megallapitasanak modjat Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének 37/2008. (XII. 22.)
rendelete tartalmazza.

Az ellatast igénybe vevo vagy torvényes képviseldje tudomasul veszi, hogy a fenntart6 a szolgaltatdsok intézményi téritési dijat év kozben modosithatja,
ami a személyi téritési dij 0sszegének modosulasat vonhatja maga utan.

A fizetend¢ téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét 6sszegben allapitja meg, €s arrdl az ellatottat az ellatas
igénybevételét megel6zden irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 0sszegét.

A személyi téritési dij 6sszege az dnkormanyzati rendeletben foglaltak alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd.

Ha az ellatott, vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij 0sszegét vitatja, a téritési dijrol szolo értesitd kézhezvételétdl szamitott nyolc
napon beliil panasszal fordulhat a Szocialis Intézmény igazgatojahoz. A Szocidlis Intézmény igazgatdjanak dontése ellen az arrdl szold értesités
kézhezvételétd] szamitott nyolc napon beliil az Onkorméanyzathoz lehet panasszal fordulni, amelyet a Népjoléti és Lakésiigyi

Bizottsag biral el.

A hazi segitségnytjtas személyi téritési dijanak megallapitdsanal, a szolgaltatast igényld személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézmény vezetdje altal megallapitott havi jovedelem 25%-at, amennyiben az ellatott a hazi
segitségnyujtas mellett étkezést is igényel, ugy a két szolgaltatasért egyiittesen fizetendd személyi téritési dija, a havi jovedelem 30%-4t nem haladhatja
meg.



Az ellatast igénybe vevo jogai és kotelezettségei

e Az ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes korti ellatasra,
valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjan egyéni szolgaltatas igénybevételére.

e Az cllatast igénybe vevl jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben
meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.

o Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény mitkodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.

e Az ellatottat megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem.

e Az ellatast igénybe vevd a szolgiltatd intézmény 4ltal nyujtott ellatasért, a fenntartd6 Onkorméanyzat altal elfogadott — 37/2008. (XII. 22.)
onkormanyzati rendeletben meghatarozott - téritési dij tablazatnak megfeleld személyi téritési dijat koteles fizetni.

o A személyi téritési dijat az ellatott szamla ellenében a szolgaltatds igénybevételét kovetd honapban postai csekken a szdmla kibocsatas
datumatol szamitott 15 napon beliil koteles befizetni.

e A szolgaltatas sziineteltetését az ellatott 3 honapra kérheti, ezt kdvetden ellatasa megsziinik.

Jelen megallapodas alairasaval

o Az ellatott vallalja, hogy ellatasa érdekében egylittmiikddik a haziorvossal, a szolgaltato képviseldjével.

e Az ellatott hozzajarul ahhoz, hogy a 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet szabalyozasa altal az igénybevevoi nyilvantartasba (KENYSZI) adatai
felvitelre keriiljenek a kotelezd adatszolgaltatas teljesitése érdekében.

o Az ellatott hozzajarul ahhoz, hogy személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa mellett a szolgaltatd intézmény ellatasa érdekében a sziikséges
mértékben kapcsolatot tartson fenn a hozzatartozokkal, szakemberekkel.

e Az ellatott elismeri, hogy a szolgaltatassal kapcsolatban teljes korti tajékoztatasaban részesiilt.

A szolgaltato intézmény jogai és kotelezettségei

e A szolgéaltatd intézmény a vallalt gondozasi tevékenység soran koteles a téle elvarhaté gondossaggal, maximalis szakmai felkésziiltsége alapjan
eljarni.

e A szolgaltatd intézmény illetve a nevében eljar6 személy az ellatast igénybe vevo allapotardl, vagyoni helyzetérdl, adatairol harmadik személy
részére informaciot nem szolgaltathat ki.

e A szolgaltatd intézmény részérél eljaré gondozassal megbizott személy a tevékenység elvégzését és idOtartamat koteles irasban rogziteni
(munkalap) €s az ellatast igénybe vevovel naponta aldirdsaval igazoltatni.

e Az intézményvezetd szabadon dontheti el, hogy a szolgaltatast kivel biztositja.

e A szolgaltatd intézmény nevében eljard személy az ellatast igénybe vevovel semmilyen szerzodési kapcsolatot nem Iétesithet sem a gondozasi id6
alatt, sem az azt kovetd egy éven beliil, illetve a jelen megéallapodéasban rogzitett téritési dijon feliil semmilyen anyagi juttatast nem fogadhat el.



A megallapodas megsziinése
A megallapodas érvényét veszti, ha

- azigénybe vevl IV. kertileti lakohelye megsziinik,

- ha barmely fél részérél a megallapodas felmondasa torténik, és azt irdsban megerdsiti,
- ha a szolgaltato intézmény jogutod nélkiil megsziinik,

- az ellatéast igénybe vevo haldlaval.

A szolgaltat6 intézmény a megallapodast csak irasban és indoklassal mondhatja fel, mellyel egyidejlileg tajékoztatni koteles az ellatast igénybe vevot
az esetleges dijhatralék 6sszegérdl, illetve befizetési kotelezettségérol.

Az ellatast igénybe vevo a szolgéltatassal kapcsolatban, irasban panasszal élhet, melyet az intézményvezetd tizendt napon beliil koteles kivizsgalni és
annak eredményérdl a panasszal €16t irasban értesiteni. Amennyiben az intézményvezetd hataridén beliil nem intézkedik, vagy a panasszal €16 az
intézkedéssel nem ért egyet, a kézhezvételtdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért. A panaszt a Polgarmesteri Hivatal
Népjoléti Alpolgarmesteri titkarsagara kell benytjtani.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és kolcsonos értelmezes utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irtak ala.
Jelen megallapodas érvénybe 1épésével, az Onnel év ho napon kotott megallapodés hatalyat veszti.

Budapest, 20 .év hé nap

ellatott dijfizet6 hozzatartozo intézményvezetd

Ph.



